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Communiqué de presse 

Prospérité pour les financiers, austérité pour les salariés. Ca suffit ! 
La mobilisation pour d’autres choix 

Bordeaux le 19 septembre 2011 

En Europe, l’unique réponse des dirigeants politiques à la crise, sous la pression des marchés financiers, est 
l’austérité : pression sur les salaires, réduction des services publics, de la protection sociale, des pensions, 
durcissement des conditions de travail et de vie. 

En France, le plan Fillon est injuste, inéquitable et inacceptable. Il pénaliserait une fois de plus les salariés. 

Non seulement toutes ces mesures d’austérité accentuent  les inégalités sociales et sont facteurs de plus de 
pauvreté, mais, de plus, elles nourrissent et approfondissent la crise. 

Face à l’austérité, la règle d’or pour la CGT est d’appeler les salariés à se mobiliser comme cela se fait dans 
toute l’Europe (Italie, Espagne, Grande-Bretagne, Grèce,…). Le 17 septembre, à l’appel de la Confédération 
Européenne des Syndicats une nouvelle Euro-manifestation se tiendra en Pologne à laquelle la CGT 
participera. 

Le 27 septembre, une journée de grève unitaire est déjà en préparation pour obtenir d’autres moyens pour 
l’école. Pour la 1ère fois, les organisations syndicales de l’enseignement privé se sont jointes au 
mouvement. 

L’ensemble des organisations syndicales des retraités appellent le 6 octobre à 10H30 place de la 
République à Bordeaux, à une grande journée d’action interprofessionnelle pour le pouvoir d’achats et pour 
des réponses dignes de notre temps aux questions liées à l’autonomie. 

La CGT, CFDT, FSU, SOLIDAIRES, UNSA ont décidé ensemble une grande journée nationale d’action 
interprofessionnelle pour une autre répartition des richesses le mardi 11 octobre 2011. 

En Gironde, l’intersyndicale à décidé d’appeler a organiser un maximum de réunions et d’assemblées avec 
les salariés pour décider des modalités de cette action (manifestations grèves…). 

L’UD CGT a d’ores et déjà réuni plusieurs centaines de militants dans des assemblées de rentrées dans les 
territoires. 

Elle s’engage pleinement, avec l’ensemble de ses forces, à la réussite de cette mobilisation en portant  10 
exigences fortes : 

 revaloriser des salaires, des pensions et des minimas sociaux 
 contrôler des aides publiques aux entreprises 
 contraindre les entreprises à des alternatives aux licenciements 
 supprimer les exonérations fiscales et sociales sur les heures supplémentaires 
 stopper les suppressions d’emplois 
 développer les politiques publiques et les moyens des services publics 
 réformer la fiscalité en profondeur 
 créer un pôle financier public et établir un mécanisme de crédits à taux réduits 
 taxer les mouvements spéculatifs et éradiquer les paradis fiscaux 
 mettre en place un fond européen de solidarité sociale et de développement économique 

Une nouvelle intersyndicale girondine aura le 20 septembre pour préciser les modalités de la journée du 11 
octobre. 
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