
Dans l’économie d’un pays, d’une 
région, l’industrie joue un rôle 
majeur dans l’aménagement 

de son territoire. Par l’activité 
économique et sociale qu’elle génère 

autour d’elle, par les infrastructures 
qu’elle utilise et dont elle dépend, elle 
est pourvoyeuse d’emplois directs et 
indirects en nombre. 

Parce qu’elle reste soumise depuis de 
trop nombreuses années au dictat de la 

financiarisation de l’économie, l’activité 
industrielle de notre pays, de notre région souffre de ce cancer 
qui finira par la tuer si rien n’est fait.

La CGT ne s’y résigne pas et porte l’exigence d’une autre 
répartition des richesses créées pour les mettre au service du 
développement et de la modernisation de l’outil industriel. 
Les salariés ont des propositions concrètes pour développer 
l’emploi en Aquitaine, dans ses bassins d’emploi, dans ses 
filières industrielles.

Ces propositions bâties là où vivent et travaillent les salariés 
seront portées ce 9 octobre auprès du patronat dans les 
entreprises et auprès du président du conseil régional et du 
préfet de région.

Alors réunissons-nous dans les entreprises et les territoires, 
dans le privé comme dans le public, construisons notre cahier 
revendicatif et décidons ensemble de nous mettre en grève 
pour manifester à Bordeaux le 9 octobre 2012.

Philippe Mediavilla

Rassemblement 

à 11h00
Place de la Victoire

Manifestation 
jusqu’au 

Conseil Régional
 et la préfecture

d’Aquitaine 

aGIR POUR NE
        PLUS SUBIR !!!

L’industrie chimique dans le bassin d’emploi Bordelais 
occupe un rôle stratégique pour sortir de la crise, 
développer des emplois de qualité et d’avenir. 

Elle représente les secteurs : Pharmacie, répartition 
pharmaceutique, laboratoires d’analyses, productions Chimie 
fine, médicaments, caoutchouc, engrais, gaz, oxygène, noir de 
pneus, oléagineux, huile, bio carburant, etc.….. Avec 11 500 
salariés, le secteur « Chimie, caoutchouc, plastiques » est le 
5ème employeur industriel en Aquitaine. Le nombre d’emplois 
du secteur a diminué au cours des dernières décennies. De 
1990 à 2005, les effectifs du secteur ont baissé de 10 %, soit 
une perte d’environ 1 300 emplois. Ce chiffre c’est à nouveau 
dégradé en 2006, en 2011 avec les fermetures de sites de 
productions. Les activités plasturgie représentent 36 % des 
emplois du secteur, la chimie organique 28 % et la parachimie 
25 % ; l’industrie du Caoutchouc offre peu d’emploi. L’exemple 
de SANOFI est criant : l’action de la CGT avec les salariés a 
permis de dévoiler les intentions de suppressions d’emploi 
envisagées par la direction. Pourtant, ce groupe industriel 
annonce des bénéfices record et ses dirigeants s’octroient des 
retraites chapeau. Les moyens existent donc bien, il n’y a pas 
de fatalité ! La FNIC porte l’exigence d’une autre répartition 
des richesses et d’une véritable politique industrielle. L’emploi 
industriel est à l’origine du développement des territoires et 
des emplois de services publics. Réindustrialiser nos régions, 
stopper les restructurations et les délocalisations, augmenter 
les salaires pour tirer la demande de nos industries sont des 
enjeux que chaque syndicat doit prendre en compte. 

Dominique Barbe

Bulletin 
de 

syndicalisation

Nom : .........................................................................................................................................................

Prénom : ................................................................................................................................................

Entreprise : ..........................................................................................................................................

Adresse : ...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................

Tel : ................................................................................................................................................................

mail : ...........................................................................................................................................................
à retourner 

au Comité régional CGT Aquitaine - Bourse du Travail - 
44 Cours Aristide Briand - CS 61653 - 33075 Bordeaux cedex  

Courriel : secretariat@cgt-aquitaine.fr
ou à remettre à un militant CGT.

Chimie


